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Bireysellestirimis Egitim Programi (BEP)

Ozel egitim gerektiren her bir cocuk icin
yazll olarak. hazirlanan; bireyin, ailenin,
ogretmenin ihtiyaclar dogrultusunda
destek egitim hizmetlerini iceren ozel

égitim programidir.

BEP'in daha ayrinti gir tanmin yapmak.
istersek BEP, ozel egiﬁme ih+iyacn olan
bireyin geligimi veya ona uygulanan
programin gerektirdig disiplin alanlarinda
(62 bakim,~akademik”beceriler, sosyal
beceriler, ileticim vb.) egitsel ihtiyaclarini
karglomak dzere uygun egitim
ortamlarindan (okul, 6zel editim okulu, ozel
egitim sinfl vb.) ve destek hizmeterden
(destek egitim odasi, sink ici yardim, dil ve
konugma terapisi, Fizik sel rehabilitasyon
vb.) en Gst dizevyde yararlanmasini
ongoren yazil dokimandir. Bu dokdman
alle ‘ogretmen ve i\gi\i uzmanlarin igbirligi ile
planlani ve BE kurulunun ohayl ile

uyaulanlr‘.
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Bireysellestirimic egitim program, kiginin
ihtiyaclarina gore yapmasi gereken
evlemlerini ve alt basamaklarini nasi,

kiminle, nerede, hang strede yaplacagni

osteren bir akis planidir.

Bu tanmdan hareketle BEP ozel egitime

ihtiyac duyan bireyin, bedensel, toplumsal,

duyussal, biligse), di, iletigim g\iloi alanlarda
yapabildiklerini dikkate alarak, yetersizlig

olan kiginin yagina gore toplumsal
normiarin bekledigi davraniglar
gostermesi icin gerekli ek egitsel
asantilarin, ortamiarin, gorev alacak
Kiglerin calisma sirelerifin gosterildig
planlardir.
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* Bireysel caligma kagtiari dejilahr.
* Yanzca ogretmeni igilen

Bep Ne Degl\dir?

iren bir
g,ahEma programi degidir.

Sintta Pr‘olalem olarak. ordlen
ogrenciden kurtulma araci degidir.
Blreyi ozel olarak e+i|<e+leyen bir
karar dosvyasi degildir‘.

Ogrencinin alniz ak.ademik.
érformonsiyla iigienen bir gelisim ya
da kayrt tablosu c?eaildir'.

Ogretmene ve alleye ek ydkler
etiren bir ekonomi programi clegildir.
%arenciye yaPabildikler'inden daha
fozla  odev-caigmayr  zorunlu  hole
ge-ﬁren bir ev odevi-caligma progromi

egilclir.
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Bep Neden Gereklidir? €
®

e Engel +ird ve derecesi ne olursa .

% : = 3 &
olsun tim lanrey\er‘ oarenebilir.

e BEP, kiciye ozel yol haritasi &
cizimesidir. ® &

e BEP sayesinde bireyin desteklenmesi
gereken danlarinn ne sekide ve hang &
surede desteklenmesi gerektiy ®

lanlanir-.

* Cocuklarda di, problem cozme, &
zininsel sarecler, davranissal ozellkler @
ve ogrenme ozelikleri birbirinden )
Farklii gosterebiir &

* BEP sayesinde cocugun gelismi o' @
konusunda okul yonetimi, ogretmenler
ve veli ortak paydada bulugabilir. &

* Vel cocugunun egitim sirecinde ak#ik @
olur ve okul ile diyaloa sureci canlanir.

e
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Kimlerin Bep'e htiyaci Vardir?

Zihinsel ye+er‘9iz|i'i olan lair‘eyler
Gorme yetersiziigi olan bireyler

Isitme yetersizligi olan bireyler

Dil ve konusma gucloga olan bireyler
Bedensel yetersizligi clan bireyler
Dikkat eksikliai ve hiper‘ak’rivﬁe
Iaozukluau olan bireyler

Ozel ogrenme gicligh olan bireyler
Otizm SPeKJrr‘um Bozukluau Olan
Bireyler

e Ustun/Ozel ye+enel<li bireyler
* Duygusal ve sosyal uyum guclaga olan

birevler

o Sur‘egen hastalig olan bireyler
e Birden fazla yeqr

ersizligi olan laireyler

1
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@P’il’\ Yarariari

BEFP' in yararlari ebeveyn cocuk,
ogretmen ve toplum oagisindan  goyle
siralanabilir.

Ogrenci acisindary;_

¢ Ogrencinin  engelinden kaynaklanan
Fark ih+iyag,?ar|n heler  oldugu
belirlenir ve sajanacok ozel ezitim
hizmetleriyle ogrencinin loilgi ve beceri
eksiklerinin  nasl giderieceg aciga
kavusgturulur.

e BEP sirecinde ogrenmeyji daha anlamii

hale getirecek “teknikleri c'b?renmig
éar‘eerenler‘in k.atilinmi sa9 anarak,

cocugun egitiminde becerierin
gelicgﬁrnmesi ve ogretimde Farkl
uzenlemelerin yapimasi saglamr.

* BEP bireyi bagmsz bir yagama
hazirlar.
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Annhe-baba acisindah;

* Ebeveynle okul personeli arasinda

letism  araci orevi orur ve
¢ocugun ihtiyaclar, nelerin
saglanabileces ve karsiasilacak

sohuclarin héler olabilecegi konusunda
her ki tarafta da eghﬂ soz hakki
saglar.

Ebeveynlerle okul arasindoki goris
Farkiiliklarinn cozimlehmesi
kohusunda onemli yarar
saglomok-tadir

Ogretmen acisindon,

¢ Ogretmenin  cocugun  hedeflenen

amoaglar  dogrultusinda  llerlemesini
belirlemede uygulama ve
degerlendirme araci olarak iglev
gormesine olanak- saglar.

Sink ortami, sind digindan
donigmoanlaria ve diger disiplinlerden
gelen  kigierle Paylagllaraﬁ sink
ogretmeninin  dlternatit  ogretim
yontemleri geligtirmesini saglar.

e Ogretmen Tcin bir plan “ve kiavuz

orevi gor‘ur‘.

Toplum aciSindan;_

e Gelismis +oplum|ar‘da engelli cocuklaro,

hormal cocuklara verien haklarin
verimesi saglanmigtir. Bireyi topluma
uyumlu  ve Larar‘ll hale ~ getirmeyi
amoaglamas! bakimindon da yararidir

"
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Bireysellestirimis Egitim ProgramiBep) Gelistirme

Birimi

Rehberlk ve Arastirma Merkezi taraPindon ®
de“erlendirilip egitsel tanlomasi yapllarak Ozel
Egitim Degerlendirme Kurulu Raporu cikarian
ogrencierin raporunda oncelikle egitsel
degerlendirme ve tanlama kismna bakiarak
gocugun hangi yetersizlik tarinden etkiendiy;
karar kismina baokilaraok ise ogrencinn Ozel

Egjitim sinfFina mi yoksa Tam Zamoni
Programina mi alindigi E)érenilir.
Taom Z.omanli

Kaynagtirma

ayhagtirma/batinlegtirme

Programina adlinan ogrenci icin BEP Geligtirme
Birimi Toplantisi yapilir. Kayhaghrma/ladﬂ)nlegﬂrme

yoluyla e?ﬁm yapilan okullarda BEP geligtirme

birimi olusturulmas zorunludur-.
Bireysellegtirimic  Egitim  Progromi

Gelistirme

Birimi  Toplantis;  Okul/kurum™  mddara veya

gbrevlendirecegi bir madar
agkanlgindg;

yardnmcngmnn

0)Bir rehber o6gretmen/Psikolojk Danigman,

b)Bir e?IJrim programiar
gc’brevlendiri en oaretmen,
c)(')@rencinin sind 6aretmeni,

hazirlamakla

d)Ogrencinin dersiniokutan iigili alon oretmenler,

e)Ogrencinin velisi,
Pdarenci,

aerektiginde goruglerine bagvurumok Gzere,
ozel egitim degerlendirme kurulundon bir Gye

olmok. Uzere bu kisilerden olusur.
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BEP gelistirme biriminin gorevieri sunlardir

BEP'In hazirlonmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

degerlendirimesi ile gl caligmalarda koor‘cﬁnasyoﬂu.

saglomak.
Ogrencinin tum gelisim alanlarindoki ozelikleri ile egitim
ihfiyaclari  dogrultusunda  BEP inde  degjgiklik ~ ve
dizenlemeler yopmak.

Egitim ortamlarinn duzenlenmesi, materyal geligtirimesi
vé temini konusunda okul yonetimine ve ogretmerlere

oénerilerde bulunmak.

* Okuldaki diger birim ve kurularia ig birligi yopmok.
o Ka\/r\acghr‘ma/bdﬂjnlecgﬁrme yoluyla egitimlerine devom

eden égr‘enciler‘den destek egitim ~ odasinda egitim
adlacak. dgrencileri, egitim hizmeti sunulacak. dersleri ve
haftalik ger‘s saati sayisin belirlemek.

Oaretim ve degerler\dirmede kulanlacak. yontem ve
teknikler e égreﬁm materyalerini belirlemek.

Ozel eaitim siAiFlarina kayil égrenciler‘den \/e+er‘9izli“i
o\mayar\ akranlariyia lir‘ arada  egitim alacaa
ogrencileri belirlemek ve katlacaoklari dersler ile
saatlerini planlomak.

Ozel egitim ihtiyacl olan ogrencilerden sinaviarda
refakaf edimesi gerekenleri belirlemek.

Velinin yazlh talebl Gzerine, ikokulda ogrencierin bir
dePaya mahsus olmak. Gzere sinfE tekrar yapmasina
karar vermek.

Farkl sebeplerle okula baglomasi gecikmig olan ve |l
veya ilce ozel egitim hizmetleri™ kurulu karariyla
ikogretim kademesinde ozel egitim programi uygulayan
okdl ya da bu programiarin uy. ulandigi  ozel egtim
sinflarina devam etmesine karar verien égr‘enciler‘in;
yog, gelicim ozelikleri ve egitim Per?ormansma uygun
kademedeki siniFa yer‘\egﬂri?mesir\e karar vermek.
Isitme yetersizligi zihinsel Je+ersizli9i veya otizmi olan
é%renciler‘, her Tir ve kademede velinin yazi talebi ve
B

dil dersinden muaf tutulabilirler.

P geligtirme biriminin karar dogrultusunda yalaancn.
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Bep Gelistirme Birimi Toplantisi

@ Toplantiya butan ayeler katimalidir.

@ Her ogrenci icin ayr ayri toplanti yapiimalidir.

@ Toplantiya adile ve ogrenci mutlaka davet
edimélidir.
@ Ogrencinin Iaulunduau siniE duzeyinden
ogretmenler toplantiya davet edimelidir.

BEP_gelistirme birimi tarafindon .ﬁerekﬁainde
21\440\1'6 adinmasi gereken durumlar:

v Ogrenmeyi etkileyecek zihinsel geligimi ile igil
sorunu var mi?
v Gorme ile ilgili sorunu var mi?
v isitme ile ilgfl{i sorunu var mi?
v Ogrenmeyi e+kilelecek uyum soruhu var mi?
v lletisim, dil ve kohusma sorunu var mi?

v Kas, eklem, iskelet ve sinir sistemi ile ilaili
sorunu var mi?
v Yardmei teknoloj, cihaz ve/veya hizmet
aereksinimi var mi?
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Bep, ik Toplonti Gindemi

g ik toplantida; toplantinn amacinin ve varsa bir
onceki toplant tutanagnin gozden gecirimesi,

g Ozel egitm ve BEPe ligkin hoklarin ve
streclerin gozden gecirimesi

& Doha once bir BEP uygulanmigsa; degjgimin

sonuclar, ereksinimlerin' = birbirinden ~ hasl g

etkilendigine bakimas,,

g Genel mufredat icinde cocugun yetersizliginin
egitime  katlimn  ve geligimini  nasi e+l<iledi§i
tzerinde durumasi gereKmektedir.

Karar alirken;

g Tum uyelerin kararlara katlimasina ozen
269+erilmeli,

‘Bu  karara kahlmayan var mi?' sorusu
sorulmall ve kah\mayan var ise kararda israrci
omok yerine bir kez daha deger\enchrme
Zapllmah,

Tdm bunlara karsh kararlara katimayan
Gyenin ka’rllmachal kararia ilgii olarak Fikrini yozil
clarak. beyon etmesini 6aalanmahd|r.
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Bireysellestirimis Ejitim Program (Bep) Nosi
Hazirlanir?

BEP_ hazirlamanin ik basamag, oarencinin var olan
performans dizeyinin  belirlenmesidir.  Performans
dizevi ogrencinin Yapaloildikler‘i ve yapamadklarini
betimleyerek. glacla ve zaynP yahlarin, ilgi  ve
ihtiyaclarini tanmlar.

Kisacas;, ogrenci ’neyi yapiyor neyi yaPamlyor"
sorularinih cevabidir.

Degerli c'bgre+menler,~

) ger?ormang aim icin lithen ogrencinizle
birebir degerlendirme yopiniz.

® Ortamda ogrencinin dikkatini dagﬂracak
matervaller bulundurmayiniz.

@ Sorulacak: sorulari onceden belirleyiniz.

@ Ogrenciyle caligmaya baslanmadan’ once bu
caligmanin * iceriginden  bahsedip  cocugun
durumdan haberdar olmasini saglayiniz.

@ Soruarin oégrencinin sinE duzeyine uygun
olarak. hazirlanmis olmasina dikkat ediniz.

Tom  Zamanh Kayhagtrma  Programina  alinan
ogrencilerin performanslori devom edecekleri sinit
dizeylerinn mGfredat programiarina dayal olarak
belirlenir.  Mafredat rogramlari  sorulagtiriarak
ogrencinin - yapabildiklerine ~ art (+),yapamadll<larma
eksi(-) isarefleri kullanlarak ogrencinin Per?ormansl
kaydediir ve yopamadg son basomakton yola
clKlarak uzun donemli - kisa donemli omaclar belirlenir.

BEP kinci Iaagamaal,- ogrencinin oncelikli
gereksinimleri dikkaté alfarak Uzun Donemli
ve Kisa Déonemli Amaclarin belirlenmesidir.

"
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