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Kendinize şu soruları sorun?
 

-1sene sonra nerede olmak istiyorum?
 

-5 sene sonra nerede olmak istiyorum?
 

-10 sene sonra nerede olmak istiyorum?
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Başarıya g�den yolda
en başta yapılması
gereken şey HEDEF

BELİRLEMEKt�r. Hedef�
olmayan gem�ye

h�çb�r rüzgar yardım
etmez. Hedefler,

yapmamız gereken
çalışmaların

planlanmasında b�ze
yol gösteren

kılavuzumuzdur. 

HEDEFİNİZ, gerçekç�,
yetenek ve �lg�ler�n�ze

uygun olmalıdır.
Gerçekç� olmayacak
kadar yüksek ya da

ulaşab�leceğ�n�z�n çok
altında kalan hedefler�n

s�z� hem başarısızlığa
hem düş kırıklığına

sürükleyeceğ�n�
unutmayın.



HEDEFİNİZ sizi
çalışmaya

motive eder.
 

Hedef�n�z� bel�rled�kten sonra,
hedef�n�ze ulaşmak �ç�n  PLANLI,
VERİMLİ VE ETKİLİ DERS ÇALIŞMA

s�stem�n�z�n olması gerek�r.
Bunun �ç�n de

 
1-Ders Çalışma Programı

oluşturun.       
 

            2-Zamanı ver�ml� kullanın.                        
 

3-Ver�m� düşüren etkenler�
ortadan kaldırın

 
4-Uygun çalışma ortamı

oluşturun.          
 

            5-D�kkat�n�z� uyanık tutun. 
                      

6-Açken ve yen� yemek
yed�ğ�n�zde çalışmayın.

 
7-Aynı anda farklı derslere

odaklanmayın
 

8-Tekrar yapın.
 

9-Farklı kaynaklardan
yararlanın.

 
10-Not tutun.

 
11-Derse hazırlıklı g�d�n.

 

Yapmak �sted�ğ�m şey ned�r?
Gerçekleşt�rmek �sted�ğ�n�z şey�n çerçeves�n� açık
ve olumlu �fadelerle tanımlayın. Bunu
yapacağım, yapmak �st�yorum” g�b� olumlu
�fadeler kullannın
Başarı �ç�n �nsanın hayattan ne bekled�ğ�n� ve
amacının ne olduğunu b�lmes� gerek�r
Başarılı olmanın ölçüsü bel�rlenen amaca
ulaşab�lmek,bu amaç �ç�n çalışmak, hayattan ve
yaptığı �şten zevk alab�lmekt�r.

Hedefler�n�z gerçekç� m�?
S�z�n �ç�n ulaşılması çok zor olan veya mantıksız
hedefler s�zde bıkkınlık yaratab�leceğ� g�b�
gerekl� olan çabayı göstermen�z� engelleyecekt�r.

Hedef�me ulaşmak �ç�n gerekl�
özell�klere sah�p m�y�m?
Hedefler�n�z� bel�rlerken kend� kapas�ten�z� ve
kab�l�yet�n�z� d�kkate almalısınız. Kend�n�z�
aşan amaçlar veya s�ze uymayan amaçlar
bel�rlersen�z hayal kırıklığına uğrarsınız ve
özgüven�n�z sarsılır.

Sık sık gözden geç�rmek ve
yen�den değerlend�rmek

Hedef� sık sık gözden geç�rme bu hedefe ulaşmak
�ç�n gerekl� çalışmaların yapılıp yapılmadığını
kontrol etmek, eks�kler�n g�der�lmes�n�, zamanın
ver�ml� kullanılmasını ve mot�vasyonu sağlar.


